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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о Контрольном комитете Ассоциации саморегулируемой организации «СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ» (далее – Положение) разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» и Уставом Ассоциации СРО «СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ» (далее – Ассоциация).

1.2. Настоящее Положение определяет статус, функции, полномочия, порядок  формирования и порядок работы Специализированного органа, осуществляющего контроль за деятельностью членов Ассоциации - Контрольного  комитета  Ассоциации СРО  «СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ»  (далее – Контрольный комитет). 

2. СТАТУС КОНТРОЛЬНОГО КОМИТЕТА

2.1. Контрольный комитет является постоянно действующим специализированным органом Ассоциации, задачей которого является осуществление контроля за деятельностью членов Ассоциации в соответствии с «Положением о контроле Ассоциации СРО «СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ» за деятельностью своих членов», настоящим Положением и внутренними документами Ассоциации.

2.3. Контрольный комитет подотчетен Правлению Ассоциации.

2.4. Контрольный комитет  осуществляет  свою  деятельность  в  тесном  взаимодействии   с Дисциплинарной  комиссией Ассоциации, исполнительным органом Ассоциации, Правлением  и  другими  органами  Ассоциации, а также всеми членами Ассоциации.

2.5. Решения Контрольного Комитета, принятые в рамках его компетенции, обязательны для исполнения членами Ассоциации.

2.6. Членам Контрольного комитета могут выдаваться удостоверения, подтверждающие их полномочия. Форма удостоверения устанавливается Правлением Ассоциации.

3. СТРУКТУРА И ФОРМИРОВАНИЕ КОНТРОЛЬНОГО КОМИТЕТА

3.1. Руководство деятельностью Контрольного комитета осуществляет Председатель Контрольного комитета, а в его отсутствие – заместитель Председателя Контрольного комитета. 

3.2. Количественный и персональный состав Контрольного комитета утверждается Правлением Ассоциации в зависимости от количества членов Ассоциации в следующем порядке:

3.2.1. минимальная численность членов Контрольного комитета из числа специалистов (экспертов) Ассоциации рассчитывается исходя из количества 50 - 70 членов Ассоциации, приходящихся на одного эксперта;

3.2.2. количество представителей членов Ассоциации в составе Контрольного комитета составляет одного до трех человек.

3.3. Председатель Контрольного комитета назначается решением Правления Ассоциации из числа членов Правления Ассоциации. Председатель Контрольного комитета не должен быть связан трудовыми отношениями с Ассоциацией.

3.4. Заместителем Председателя Контрольного комитета назначается решением Правления Ассоциации должностное лицо из числа руководителей исполнительного органа Ассоциации.

3.5. На должность Председателя Контрольного комитета и заместителя Председателя Контрольного комитета может быть назначено должностное лицо, соответствующее следующим требованиям:

3.5.1. наличие высшего образования по профессии, специальности или направлению подготовки в области архитектурно-строительного проектирования и иных смежных специальностей;

3.5.2. наличие стажа работы в организациях, выполняющих архитектурно-строительное проектирование объектов капитального строительства на инженерных должностях не менее чем три года;

3.5.3. наличие общего трудового стажа по профессии, специальности или направлению подготовки в области архитектурно-строительного проектирования не менее чем десять лет;

3.5.4. повышение квалификации по направлению подготовки в области архитектурно-строительного проектирования не реже одного раза в пять лет;

3.5.5. отсутствие непогашенной или неснятой судимости за совершение умышленного преступления.

3.6. Члены Контрольного комитета также должны соответствовать критериям, установленным п.п. 3.5.1 – 3.5.5 настоящего Положения, кроме требований к стажу, который должен составлять не менее 5 лет.

3.7. Срок полномочий Контрольного комитета четыре года. Полномочия каждого члена Контрольного комитета могут быть пролонгированы неограниченное количество раз.

3.8. Для обеспечения деятельности Контрольного комитета решением Правления Ассоциации назначается секретарь. Секретарь Контрольного комитета назначается из числа сотрудников исполнительного органа Ассоциации.

3.9. Члены Контрольного комитета, являющиеся представителями членов Ассоциации,  работают на общественных началах без отрыва от своей профессиональной деятельности. Членом Контрольного комитета может являться представитель члена Ассоциации, обеспечивающего безусловное соблюдение требований технических регламентов, нормативных документов по архитектурно-строительному проектированию, Устава, стандартов, правил и внутренних документов Ассоциации.

3.10. Члены Контрольного комитета Ассоциации участвуют в его работе лично, без передоверия.

3.11. Информация о персональном составе Контрольного комитета, об изменениях в нем размещается на сайте Ассоциации.

4. ПОЛНОМОЧИЯ И ФУНКЦИИ КОНТРОЛЬНОГО КОМИТЕТА

4.1. Контрольный комитет Ассоциации осуществляет мероприятия по контролю за деятельностью членов Ассоциации, установленные Положением Ассоциации о контроле за деятельностью своих членов, а также в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации и другими внутренними документами Ассоциации. 

4.2. Функции Контрольного комитета: 

4.2.1. осуществление контроля при приеме в члены Ассоциации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;

4.2.2. осуществление контроля при внесении изменений в права членов Ассоциации;

4.2.3. осуществление контроля за деятельностью членов Ассоциации;

4.2.4. осуществление анализа деятельности членов Ассоциации на основании информации, представляемой членами Ассоциации в форме отчетов в порядке, установленном Градостроительным кодексом РФ и внутренними документами Ассоциации;

4.2.5. осуществление анализа представленных членами Ассоциации уведомлений и документов, подтверждающих фактический совокупный размер обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенными таким лицом в течение отчетного года с использованием конкурентных способов заключения договоров;
4.2.6. осуществление анализа представленных членами Ассоциации уведомлений и документов, подтверждающих заключение договоров подряда на подготовку проектной документации в течение года в соответствии с имеющимся уровнем ответственности согласно взносу в компенсационный фонд возмещения вреда.

4.2.7. принятие решений о предоставлении или отмене права работы на особо опасных, технически сложных и уникальных объектах (далее – ООТСиУ) по заявлениям членов Ассоциации;

4.2.8. принятие решения о предоставлении права заключения договоров с использованием конкурентной системы по заявлениям членов Ассоциации при внесении взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств;

4.2.9. принятие решений об увеличении уровня ответственности по заявлениям членов Ассоциации при внесении дополнительных взносов в компенсационный фонд возмещения вреда и компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств;

4.2.10. направление уведомлений членам Ассоциации об окончании сроков действия договоров страхования с указанием возможности прекращения права работы на ООТСиУ в случае отсутствия действующего договора страхования;

4.2.11. принятие решений об отмене права работы на ООТСиУ при отсутствии договора страхования гражданской ответственности и/или невыполнении иных требований к членам Ассоциации, имеющим такое право;

4.2.12. установление срока устранения выявленных при проверках нарушений. При неустранении нарушений в указанный срок материалы дела передаются в Дисциплинарную комиссию.

4.3. Контрольный комитет Ассоциации по поручению Правления Ассоциации или по собственной инициативе разрабатывает предложения по вопросам организации контроля за соблюдением требований законодательства Российской Федерации, положений, стандартов и внутренних документов Ассоциации.

4.4. Для обеспечения проведения контроля Контрольный комитет Ассоциации: 

4.4.1. организует и проводит проверки деятельности членов Ассоциации в соответствии с Положением о контроле Ассоциации за деятельностью своих членов; 

4.4.2. запрашивает и получает у членов Ассоциации информацию, необходимую для работы Контрольного комитета;

4.4.3. по результатам проверок составляет Акт и принимает решение о признании организации соответствующей (не соответствующей) требованиям Ассоциации. Акт проверки составляется в соответствии с Положением о контроле Ассоциации за деятельностью своих членов;

4.4.4. обращается в Правление Ассоциации, к Президенту Ассоциации и другие органы Ассоциации для оказания содействия в организации работы Контрольного комитета Ассоциации; 

4.4.5. осуществляет иные полномочия, необходимые для организации и проведения контрольных мероприятий в соответствии с настоящим положением и внутренними документами Ассоциации.

4.5. В случае выявления нарушений членом Ассоциации Обязательных требований, требований стандартов и внутренних документов Ассоциации, условий членства в Ассоциации и неустранении их в ходе проверки Контрольный комитет вправе установить срок устранения выявленных при проверках нарушений. В случае непринятия мер к устранению нарушений в установленный срок Контрольный комитет передает Акт проверки и материалы проверки в Дисциплинарную комиссию Ассоциации для принятия соответствующего решения.
4.6. Члены Контрольного комитета Ассоциации при проведении мероприятий по контролю за деятельностью членов Ассоциации независимы от других органов Ассоциации и обязаны соблюдать требования об исключении конфликта интересов и требования по предупреждению коррупции, установленные в Ассоциации. 

4.7. Члены Контрольного комитета Ассоциации при проведении контрольных мероприятий членов Ассоциации обязаны заявить о конфликте интересов либо о своей прямой заинтересованности в результатах проверки. 

4.8. Члены Контрольного комитета Ассоциации несут ответственность перед Ассоциацией за свои неправомерные действия при осуществлении контроля деятельности членов Ассоциации, а также за разглашение и распространение сведений, полученных в ходе проведения контрольных мероприятий в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации.

4.9. Председатель Контрольного комитета:

4.9.1. Обеспечивает выполнение функций Контрольного комитета;

4.9.2. Осуществляет контроль формирования проекта ежегодного плана проверок членов Ассоциации и направляет его на утверждение в Правление Ассоциации;

4.9.3. По запросу органов управления Ассоциации, иных специализированных органов и Президента Ассоциации предоставляет в установленном внутренними документами Ассоциации порядке информацию и документы, относящиеся к компетенции Контрольного комитета;

4.9.4.  Несет   персональную   ответственность   за   реализацию   Контрольным комитетом своих функций;

4.9.5. Обеспечивает посредством исполнительного органа раскрытие информации Ассоциацией, относящейся к компетенции Контрольного комитета Ассоциации, согласно законодательству Российской Федерации и внутренним документам Ассоциации;

4.9.6. Рассматривает жалобы и обращения в отношении членов Ассоциации, определяет их соответствие критериям жалобы, а также осуществляет и обеспечивает обмен информацией и документами с заявителями таких обращений и жалоб;

4.9.7. Осуществляет взаимодействие с Дисциплинарной комиссией Ассоциации по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия;

4.9.8. Обеспечивает ведение документации Контрольного комитета и передачу ее на хранение в исполнительный орган Ассоциации;
4.9.9. Ежегодно отчитывается о работе Контрольного комитета перед Правлением Ассоциации.

4.9.10. Заместитель Председателя Контрольного комитета выполняет обязанности Председателя Контрольного комитета в  его отсутствие или по его поручению.

4.9.11. Председатель Контрольного комитета несет ответственность перед Правлением Ассоциации  за неправомерные действия членов Контрольного комитета  при осуществлении контроля за деятельностью членов Ассоциации.

5. ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОНТРОЛЬНОГО КОМИТЕТА

5.1. Работа Контрольного комитета осуществляется в форме проведения проверок и проведения заседаний Контрольного комитета. 

5.2. Плановые проверки членов Ассоциации проводятся на основании Плана контрольных проверок, подготавливаемого Контрольным комитетом и утверждаемого Правлением Ассоциации в соответствии с Положением о контроле Ассоциации за деятельностью своих членов.

5.3. Внеплановые проверки проводятся Контрольным комитетом при приеме в члены Ассоциации, при внесении изменений в права членов Ассоциации, при получении жалобы (обращения) на действия (бездействие) члена Ассоциации, а также при осуществлении контроля исполнения ранее принятых решений и применения мер дисциплинарного воздействия в соответствии с внутренними документами Ассоциации и иных случаях в соответствии с Положением о контроле Ассоциации за деятельностью своих членов.

5.4. Необходимость и сроки проведения заседаний Контрольного комитета определяются его Председателем при наличии материалов проверок членов Ассоциации, требующих рассмотрения на его заседании. Такими материалами результатов проверок могут в том числе являться грубые нарушения членами Ассоциации технических регламентов и иных обязательных требований, которые могут привести к нарушению безопасности при подготовке проектной документации объектов капитального строительства и (или) причинению вреда, а также в случаях нарушения обязательств по договорам, заключенным с применением контрактной системы, и иные обстоятельства, в результате которых может быть нанесен ущерб средствам компенсационных фондов Ассоциации.

5.5. В случае принятия решения Председателем Контрольного комитета о назначении заседания, Секретарь Контрольного комитета:

1) осуществляет подготовку документов для проведения заседания Контрольного комитета;

2) уведомляет членов Контрольного комитета и заинтересованных лиц о проведении заседания, обеспечивает их информацией, касающейся вопросов повестки дня заседания, лично, а также телефонограммой, электронной или факсимильной связью не позднее, чем за два рабочих дня до даты проведения заседания Комитета;

3) фиксирует в протоколе ход заседания Контрольного комитета, обеспечивает подсчет голосов, подписывает протоколы заседаний Контрольного комитета;

4) обеспечивает регистрацию, хранение и архивирование документации Контрольного комитета;

5) обеспечивает передачу решений Контрольного комитета в органы Ассоциации в порядке и сроки, установленные настоящим Положением и внутренними документами Ассоциации.

5.6. В случае невозможности присутствия на заседании член Контрольного комитета обязан уведомить об этом Председателя Контрольного комитета или его заместителя не менее чем за один день до даты проведения заседания.

5.7. Контрольный комитет правомочен принимать решения в случае присутствия на заседании более 50% его членов. Решения Контрольного комитета принимаются простым большинством голосов его членов, участвующих в заседании. В случае равенства голосов при голосовании, голос Председателя Контрольного комитета является решающим.
5.8. Решения Контрольного комитета оформляются протоколами, которые подписываются председательствующим на заседании Контрольного комитета (Председателем либо в его отсутствие заместителем Председателя) и секретарем.

5.9. При рассмотрении материалов контрольных проверок на заседание Контрольного комитета могут приглашаться руководители членов Ассоциации и иные заинтересованные лица. В этом случае они должны быть извещены о присутствии на заседании не менее чем за два рабочих дня до его проведения.

5.10. По итогам принятых решений секретарь Контрольного комитета в течение трех рабочих дней направляет данные решения и документы в соответствующие органы Ассоциации, при необходимости членам Ассоциации или иным юридическим или физическим лицам, которых касается принятое решение.

6. ОБЖАЛОВАНИЕ ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) ЧЛЕНОВ

КОНТРОЛЬНОГО КОМИТЕТА, РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОВЕРОК

6.1. Действия (бездействие) членов Контрольного комитета Ассоциации при исполнении своих должностных обязанностей могут быть обжалованы в тридцатидневный срок с момента совершения соответствующего события в Правление Ассоциации.

6.2. Жалоба на действия (бездействие) членов Контрольного комитета Ассоциации должна быть представлена в письменной форме, с указанием конкретных сведений (фактов) об обжалуемых действиях (бездействия) членов Контрольного комитета Ассоциации, а также содержать аргументированные доводы заявителя жалобы.

6.3. Срок рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов Контрольного комитета Ассоциации составляет не более двадцати календарных дней.

6.4. Действия (бездействие) членов Контрольного комитета Ассоциации также могут быть обжалованы в судебном порядке.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящее Положение вступает в силу через десять дней после даты его утверждения в соответствии с п.13 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

7.2. Со дня вступления в силу настоящего Положения ранее действовавшее «Положение о Контрольном комитете Ассоциации СРО «СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ» (редакция 5) утрачивает силу. 

7.3. Решения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение принимаются Правлением Ассоциации.
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7.4. Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются и регулируются в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации и другими документами Ассоциации.

Председатель Правления



     
А.В. Пермяков

Президент






Н.В. Андреев
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